
※切り取らずに、このままF A Xで送信してください

FAX：027-234-8031/前橋商工会議所 経営支援部 行受講申込書

お問い合せ先：前橋商工会議所 経営支援部
前橋市日吉町1- 8-1／ TEL：027-234- 511５（直通）

＊ご記入いただいた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、個人情報保護法に則り、厳重に管理いたします。

事業所名 業 種

所在地
前橋商工会議所

会 員
会 員 ・ 非 会 員

TEL FAX

メールアドレス

受講者

役職・氏名
勤続年数 年

会  場  前橋商工会議所 3階 アイビー

定 員   20 名

受講料 会員:無料 / 非会員:2,000円

５月２９日(木)までに下記のHP
記載のお申し込みフォームまたは、
受講申込書を記載のうえFAXにて
お申込みください。

中堅社員が、組織やチームにおいて中核となる中堅社員としての自覚を促し、組織か
ら求められている「後輩への指導」や「上司の補佐」を行う自身の立場・役割・能力を
理解し身に付けていただきます。

対   象 若手・中堅社員の方

中堅社員として輝く！
 3つの視点で考える「役割・チーム・仕事観」

糸都ビジネスキャンパス

お申込み方法

令和7年６月５日（木）
13:30 〜 16:30 

講師

カリキュラム

※なお詳細は右の二次元コード

またはURLをご確認ください。

・中堅社員の立ち位置を改めて認識できた。

・今まで客観的に見る事ができていなかっ

たことや、自分では気が付かなかったこと

にセミナーを通じて気づく事ができた。

テーマ 内容

1.階層という立場を考える

・組織の一員として求められる
3つの役割

・これから伸ばし続ける3つの力

2.グループワーク ・「中堅社員の役割とは」

3.「チームで仕事をする」
とは

・仕事観と目的・目標意識

受講者の声

https://maebashi-cci.or.jp/archives/4264

㈱ＣＲＩ中央総研

若手・中堅
社員向け
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